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Załącznik nr 4 do SIWZ

Wzór

UMOWA nr AZZP.244.51.2018
zawarta w dniu …. …. 2018 r. w Bydgoszczy, pomiędzy:

Uniwersytetem Technologiczno-Przyrodniczym im. Jana i Jędrzeja Śniadeckich w Bydgoszczy, z siedzibą przy al. prof. S. Kaliskiego 7, 85-796 Bydgoszcz, NIP 5540313107, zwanym dalej „Zamawiającym”, w imieniu którego działa:

…………………………………………., na podstawie stosownego pełnomocnictwa,

przy kontrasygnacie kwestor – mgr inż. Renaty Zalewskiej 
a
………………………………………….,  zwaną/-nym dalej „Wykonawcą”, 
reprezentowaną/-nym przez:

…………………………………………………………………………………..

§ 1

Przedmiot zamówienia

1. W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych, na przeprowadzenie certyfikowanego szkolenia z zakresu pilotażu dronów w ramach projektu pn. „NOWOCZESNA I EFEKTYWNA UCZELNIA – kompleksowy rozwój innowacyjnego kształcenia studentów Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego i efektywnego zarządzania uczelnią" Zamawiający wybrał ofertę złożoną przez Wykonawcę.

2. Na mocy niniejszej umowy Wykonawca zrealizuje na rzecz Zamawiającego usługi polegające na przeprowadzeniu certyfikowanych szkolenia dla 16 osób (uczestników szkolenia) w dwóch grupach (maksymalnie 10 osób w grupie) z podziałem na tematy:

1) Nowoczesne metody nauczania meteorologii, nawigacji lotniczej oraz zasad planowania lotów. 

2) Metody dydaktyczne podnoszenia świadomości studentów w zakresie prawa lotniczego oraz bezp. wykonywania lotów bezzałogowych. Program szkolenia,
3) Metody nauczania praktycznego wykorzystywane w lotnictwie. 
Ponadto Wykonawca przeprowadzi egzamin wewnętrzny weryfikujący wiedzę i umiejętności uczestników szkolenia oraz inne czynności niezbędne do zorganizowania egzaminu państwowego umożlwiającego zdobycie kwalifikacji zawodowych zgodnie z wymogami i opisem wynikającymi z treści Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia postępowania nr AZZP.243.51.2018 – dalej: SIWZ oraz ofertą Wykonawcy. Czynności zlecone do realizacji Wykonawcy nazywa się w dalszej części umowy również usługami.
3. Oferta Wykonawcy dotycząca realizacji usług obejmująca: program zawierający ich nazwę i zakres szkoleń, czas ich trwania i sposób organizacji, plan z uwzględnieniem zajęć teoretycznych i praktycznych oraz ich treści została szczegółowo opisana w załączniku nr 1 do umowy, który stanowi jej integralną część.

§ 2

Terminy i warunki świadczenia usług
1. Strony ustalają następujący termin i warunki świadczenia usług:
1) usługi będą realizowane w 2 grupach: 

a) pierwsza grupa: od … 
b) druga grupa: od … 
3) Wykonawca dostarczy materiały i środki niezbędne do realizacji usług opisanych szczegółowo w SIWZ na swój koszt i ryzyko,

4) Zamawiający wyznaczy osoby, które zostały zakwalifikowane na podstawie przeprowadzonej rekrutacji przez Zamawiającego jako beneficjenci usług świadczonych przez Wykonawcę;
5) w sytuacjach losowych dopuszcza się możliwość dokonania zmiany osób uczestniczących w wykonaniu umowy, wskazanych w ofercie, pod warunkiem uzyskania pisemnej akceptacji Zamawiającego. Zamawiający zaakceptuje proponowaną zmianę osoby jedynie wtedy, kiedy wykształcenie, kwalifikacje i doświadczenie proponowanej osoby będą takie same, bądź lepsze niż osoby wymienionej w ofercie,
6) Wykonawca zobowiązuje się do:
a) prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, a w szczególności listy obecności, zawierającej: imię, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia; harmonogramu zajęć, dziennika zajęć, dokumentacji egzaminacyjnej, kopii certyfikatów, ankiet oceniających jakość i przydatność szkolenia oraz ich udostępnienia;
b) wydania certyfikatu potwierdzającego ukończenie szkolenia przez uczestnika, po uzyskaniu pozytywnego wyniku egzaminu;
c) inne czynności niezbędne do zorganizowania egzaminu państwowego umożlwiającego zdobycie kwalifikacji zawodowych;
d) przestrzegania przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych;
7) Wykonawca dostarczy Zamawiającemu niezwłocznie po zakończeniu realizacji szkoleń:
a) uwierzytelnione kopie wydanych zaświadczeń;
b) potwierdzenia odbioru zaświadczeń przez uczestników szkolenia;
c) imienny wykaz osób, które ukończyły szkolenie z wynikiem pozytywnym i negatywnym;
d) listy obecności uczestników szkoleń;
8) Miejsce realizacji usług:

Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy 

im. Jana i Jędrzeja Śniadeckich w Bydgoszczy

Wydział Inżynierii Mechanicznej

Al. Prof. S. Kaliskiego 7

85-796 Bydgoszcz

9) Zamawiający będzie prowadził nadzór wewnętrzny nad realizacją usług który ma służyć podnoszeniu ich jakości, na co Wykonawca wyraża zgodę. Zamawiający będzie sprawdzał efekty przyswajania wiedzy przez beneficjentów usług świadczonych przez Wykonawcę wybranymi przez siebie metodami (np. napisanie przez uczestników pre- i post-testu w celu wykonania bilansu kompetencji na potrzeby Zamawiającego) – celem określenia stopnia zwiększenia poziomu wiedzy.
10) Po realizacji każdej edycji usług świadczonych przez Wykonawcę Zamawiający wraz z Wykonawcą sporządzą protokół odbioru stwierdzający ich należyte wykonanie bądź uwagi. 
§ 3

Wynagrodzenie

1. Wykonawca za wykonanie umowy otrzyma wynagrodzenie w wysokości stanowiącej sumę:

1) cen jednostkowych za osobę uczestniczącą w szkoleniu (z podziałem na trzy tematy); 

2) cen jednostkowych ubezpieczenia OC za osobę;

3) cen jednostkowych badań lekarskich za osobę;

2. W przypadku prawidłowego wykonania całości zleconych umową usług, Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokości ……………..…… zł (słownie: ……………………………………) w tym podatek VAT – wskazana kwota stanowi maksymalną wartość umowy.

3. Zamawiający nie ma obowiązku zlecenia świadczenia usług do pełnej wartości określonej w ust.2, zachowując prawo do jednostronnego zmniejszenia liczby uczestników szkolenia. Zamawiający gwarantuje jednak, że zleci wykonanie szkoleń odpowiadających co najmniej 80 % ilości zakładanej w SIWZ.
4. Wynagrodzenie wskazane w § 3 ust. 2 uwzględniające prawo Zamawiającego do zmniejszenia przedmiotu zamówienia o którym mowa w ust. 3, wyczerpuje całość roszczeń Wykonawcy z tytułu wykonania niniejszej umowy.

5. Rozliczenia pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą będą się odbywały na podstawie faktur VAT dostarczanych po zakończeniu całości przedmiotu umowy. Podstawę do wystawienia faktury VAT stanowi protokół odbioru usług podpisany przez Zamawiającego, potwierdzający ilość przeprowadzonych szkoleń oraz ilość ich uczestników. 
6. Wykonawca wystawi fakturę VAT zawierającą trzy bloki tematyczne szkolenia, koszt ubezpieczenia uczestników szkoleń oraz koszt badań lotniczo-lekarskich oraz rodzaj usług składających się na realizację umowy. Jeżeli Wykonawca dostarczy fakturę niespełniającą powyższych wymogów, Zamawiający ma prawo powstrzymać się z zapłatą do czasu dostarczenia mu prawidłowo wystawionej faktury, a wszelka odpowiedzialność z tytułu opóźnienia w płatności zostaje wyłączona.
7. Zamawiający dokona zapłaty wynagrodzenia w terminie 30 dni licząc od dnia doręczenia Zamawiającemu faktury.
§ 4

Odstąpienie od umowy, wypowiedzenie
1. Na podstawie art. 353 [1] kodeksu cywilnego Strony postanawiają, że Zamawiający może odstąpić od umowy ze skutkiem natychmiastowym (bez wyznaczania Wykonawcy dodatkowego terminu do spełnienia świadczenia) jeżeli opóźnienie w wykonaniu jakiegokolwiek z obowiązków wynikających z jej treści przekroczy 7 (siedem) dni.

2. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy w przypadku o którym mowa w ust. 1 może zostać złożone w ciągu 45 dni od daty stwierdzenia przez Zamawiającego istnienia okoliczności uzasadniających skorzystanie z tego uprawnienia.

3. Powyższe nie ogranicza uprawnień Zamawiającego do odstąpienia od umowy w innych przypadkach, gdy wynikają one z przepisów kodeksu cywilnego.

4. Każde oświadczenie o odstąpieniu od umowy dla swej ważności wymaga zachowania formy pisemnej.

5. Zamawiający zastrzega sobie możliwość odstąpienia od umowy w części.

6. Zamawiający ma prawo wypowiedzieć niniejszą umowę w trybie natychmiastowym, jeżeli:
1) Wykonawca co najmniej dwukrotnie uchybił ustalonemu terminowi realizacji usług;

2) Wykonawca opóźnia się z realizacją usług o co najmniej 14 dni;

3) Wykonawca pomimo uprzedniego wezwania go przez Zamawiającego do prawidłowej realizacji umowy nie wykonuje obowiązków, o których mowa w § 2 ust. 1 pkt 6 lub 7.

7. Oświadczenie o wypowiedzeniu umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem jego nieważności.
§ 5

Podwykonawcy

1. Wykonawca powierzy Podwykonawcom w osobach ………….. wykonanie następujących Usług/czynności/prac stanowiących część przedmiotu umowy: …………………………. Dane podwykonawców …………………………………………… . 

2. Powierzenie wykonania części przedmiotu umowy Podwykonawcy nie wyłącza obowiązku spełnienia przez Wykonawcę pozostałych wymogów określonych postanowieniami umowy. 

3. Wykonawca uprawniony jest do powierzenia wykonania części przedmiotu umowy nowemu Podwykonawcy, zmiany albo rezygnacji z Podwykonawcy. Do powierzenia wykonania części przedmiotu Umowy nowemu Podwykonawcy, zmiany albo rezygnacji z Podwykonawcy konieczna jest zgoda Zamawiającego wydana na warunkach o którym mowa w art. 36b ust. 2 ustawy Prawo zamówień publicznych. W pozostałych przypadkach zmiana Podwykonawcy następuje za uprzednim poinformowaniem o tym fakcie Zamawiającego, dokonanym co najmniej na 2 dni przed dokonaniem zmiany Podwykonawcy.

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za dochowanie przez Podwykonawców warunków umowy oraz odpowiada za ich działania lub zaniechania jak za swoje własne. 

§ 6
Reprezentanci
1. Strony wskazują następujące osoby jako upoważnione do kontaktów w sprawach związanych z realizacją umowy oraz ich adresy poczty elektronicznej:

1) ze strony Zamawiającego – ………………………………………………… ,

2) ze strony Wykonawcy – …………………………………………………. ,

2. Wyżej wskazane osoby wyznaczone zostały do kontaktów o charakterze roboczym i technicznym, nie są one umocowane do składania w imieniu Stron oświadczeń woli, w szczególności zaś do składania oświadczeń rodzących lub mogących rodzić zobowiązania finansowe, co nie wyłącza istnienia takiego umocowania wynikającego ze stosunków pozaumownych łączących daną osobę z jedną ze Stron.

3. Strony ustalają, że wszelkie istotne ustalenia, informacje i oświadczenia związane z realizacją umowy będą czynione i przekazywane wyłącznie w formie pisemnej lub mailowej. Wszelkie istotne ustalenia, informacje lub oświadczenia poczynione lub przekazane w formie telefonicznej lub ustnej uważa się za niewiążące/niebyłe, jeśli nie zostaną następnie potwierdzone przez obie Strony mailowo lub w formie pisemnej co do ich treści i daty przekazania.

§ 7

Kary umowne

1. W razie nieterminowego wykonania przedmiotu umowy w szczególności zawinionego przez Wykonawcę uchybienia ustalonemu terminowi realizacji usług, Zamawiający może żądać od Wykonawcy kary umownej w wysokości 5 % wynagrodzenia wskazanego w § 3 ust. 2 umowy  za każdy dzień opóźnienia. 

2. Zamawiający może żądać od Wykonawcy kary umownej w wysokości 20% wynagrodzenia wskazanego w § 3 ust. 2 umowy  w przypadku odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze Stron lub jej wypowiedzenia przez Zamawiającego z winy Wykonawcy. 

3. W przypadku nienależytego wykonania umowy, stwierdzenia, że usługi były świadczone niezgodnie z zawartą umową, Specyfikacją Istotnych Warunków Zamówienia lub złożoną ofertą – Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wynagrodzenia wskazanego w § 3 ust. 2 umowy.
4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z należnego mu wynagrodzenia, choćby nie było ono jeszcze wymagalne. 

5. Zamawiający jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania przewyższającego wartość nałożonych kar umownych.
§ 8
Zmiana wynagrodzenia
1. Strony zobowiązują się dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o którym mowa w § 3 Umowy, poprzez zawarcie porozumienia zmieniającego do Umowy w formie pisemnej pod rygorem nieważności, każdorazowo w przypadku wystąpienia jednej z następujących okoliczności:
1) zmiany stawki podatku od towarów i usług,
2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,
3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,
4) zmiana terminu wykonania zamówienia może nastąpić w przypadku zajścia siły wyższej, w szczególności wystąpienia okoliczności niemożliwych do przewidzenia i zapobieżenia, powstałych z przyczyn niezależnych od Stron umowy, które uniemożliwiają terminową realizację zamówienia (w tym w sytuacji wystąpienia niekorzystnych warunków atmosferycznych dla zajęć praktycznych);

- na zasadach i w sposób określonych niżej, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę.

2. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 1, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług.

3. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1, wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 2 lub 3, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zmianą wysokości wynagrodzeń pracowników do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty zmiany minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy.

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy.

7. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 1, każda ze stron może wystąpić do drugiej strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

8. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 2 lub pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności:

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, lub 

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3.

9. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni roboczych, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 8  pkt 2.

10. W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 7, Strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

11. W przypadku otrzymania przez stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym zatwierdzeniu wniosku, strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 7.

12. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 30 dni od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy.

§ 9

Postanowienia końcowe
1. Zmiany w treści umowy są dopuszczalne wyłącznie na warunkach określonych przez przepisy prawa oraz postanowienia SIWZ i dla swej ważności wymagają zachowania formy pisemnej.

2. W sprawach nieokreślonych w umowie, mają zastosowanie postanowienia SIWZ oraz przepisy prawa polskiego i w szczególności przepisy ustawy prawo zamówień publicznych oraz kodeksu cywilnego.

3. Spory mogące wyniknąć z tej umowy będzie rozpoznawał sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.

4. Wykonawca nie może przenieść swoich wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na podmiot trzeci bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego.

5. Umowę sporządzono w 3 (trzech) jednobrzmiących egzemplarzach, z których 2 (dwa) egzemplarze otrzymuje Zamawiający a 1 (jeden) egzemplarz Wykonawca.

Wykonawca





Zamawiający

Załączniki:

1. Program Szkolenia; 

2. Kopia Formularza Oferty.
